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MAGYAR KISALLATNEMESITOK GENMEGORZO EGYESULETE
Alapszabaly

ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az Egyesiilet neve, székhelye, jogallasa:

Neve: Magyar Kisallatnemesiték Génmegdrzé Egyestilete

Rovid név. MGE

Angol név: Association of Hungarian Small Animal Breeders for Gene
Conservation

. Székhelye: 2101 Godolls, Isaszegi ut 208.
. Jogallasa: Az Egyesliet 6nkéntesen Iétrehozott, egyesuletként mukédo

tarsadalmi szervezet.
Az EgyestUlet jogi személy.

Az Egyesiilet célja és feladatai

Az Egyesilet a hazai kisallatfajtak (elsésorban baromfi és nydl)
nemesitését, a genetikai alapok megdrzését és fejlesztését a jovo
allattenyésztése szempontjabé! meghatarozé fontossagunak tekinti, ezért
az alabbiak megvaldsitasat tiizi ki célul:

Az orszag kulturdlis és gazdasagi hagyomanyainak részekent fennmaradt
hazidllatfajtak ~ megoévasa,  genetikai  sokféleségének (genetikai
diverzitasanak) fenntartasa és  megdrzése, a kérnyezetbarat
allattenyésztésben nélkulézhetetlen haziallatfajtak, tartasi és tenyésztési
modszerek népszerlsitése és a kllonleges mingsegu allati termékek
eléallitasahoz szukséges, hagyomanyos kisallatfajtak minél szélesebb kérd
elterjesztése.

A hazai nemesités( kisallatfajtak és tenyészvonalak, tovabba a hibridek es
keresztezések torzs (elit, pedigré) allomanyainak megoérzese, fenntartasa
és fejlesztése, a torzstenyésztéshez szlkseges genetikai alapok és
nemesitési feltételek megérzése, megteremtése és fejlesztése, részvétel
és tamogatas (j, hazai nemesitésu fajtak és vonalak létrehozasaban.

Az Egyesillet célja az elfzbéekben emlitett tenyészallomanyok megdrzese,
tenyésztése és szaporitasa a vonatkozd jogszabalyok és a tenyészto
hatosag eldirasai és feltételei szerint, a tenyésztés tarsadalmi és szakmai
feltételeinek Kkialakitdsa, fenntartasa és erésitése az allattenyésztési
torvény szellemében, tovabba a fajtak felhasznalasanak és piacképessé
tételének folyamatos szervezése

Az Egyesiilet a régi magyar baromfifajtak tenyészté szervezete. Az
egyestlet vallalhatia a tenyésztd szervezettel nem rendelkezd,
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kbztenyc_észtésbc’jl kiszorult egyéb kisallatfajtakfajtak tenyészté szervezeti
feladatait is amennyiben arra a fajta vagy fajtak tenyésztéi felkerik.

Az Egyesiilet a tenyészté szervezettel rendelkezé fajtak, tenyészvonalak
és térzsallomanyok fenntartasaban és fejlesztésében illetve 0 fajtak
létrehozasaban a tenyészté szervezettel kotott kilén megallapodasok
szerint jar el.

A fenti célok elérése érdekében az Egyesllet a kovetkezd feladatokat Iatja
el:

- Meghatarozza, iranyitjia és ellendrzi a sajat tenyésztd szervezeti
keretében fenntartott kisallatfajtdk génmegdrzési, fajtafenntartasi és
tenyésztési munkait, tovabba az allategészségugyi rendszabalyok
betartasat az allattenyésztésre és kisallattenyésztésre vonatkozo
jogszabalyok szerint.

- Szakmai iranyitast és segitséget nydjt regiondlis csoportoknak és
kistenyésztdknek az Egyesilet, illetve mas tenyésztd szervezetek
keretében nemesitett és fenntartott fajtak elterjesztésében U
tenyésztési programok kialakitasaban. Az el6aliitott termékek
piacképessé tétele érdekében koordinalja tagjai marketing
tevékenyseget.

- Felkérés esetén részt vallal a tevékenységhez kapcsolodd torvényi
szabalyozas elokészitésében, a készulé rendeletek, szabalyzatok és
palyazatok véleményezésében

- A génmegdrzéshez, nemesitéshez, fajtafenntartashoz és (j fajtak
kialakitasahoz kapcsolodé populacidgenetikai, genetikai,
szaporodasbiolégiai, takarmanyozasi és egyéb kutatasokat végez,
tamogat és szervez

- Tenyésztési- és fajtabemutatdkat szervez (elsésorban a régi magyar
baromfifajtak szamara).

- Internet honlapot alapit a baromfi- és kisallat-nemesités, valamint a
kapcsol6dd génmegérzési és kutatasi tevékenység, a kérnyezetbarat
allattenyésztés és a nemzetkdézi  kapcsolatok bemutatasara,
népszerisitésére.

- Tagként vagy egylttmikédéként vesz részt a tevékenysegéhez
kapcsolédd hazai és nemzetkdzi szervezetek munkéjaban, hazai és
nemzetkdzi tenyésztési és kutatasi egyuttmikédési programokat
szervez, illetve ilyen programokban reszt vesz.

- Szakmai konferencidkat, el6éadas-sorozatokat, bemutatokat és
kiallitasokat szervez, illetve ilyen rendezvényeken részt vesz.

- Ellatja és biztositja tagjai érdekképviseletét,

Az Egyesillet nem végez -elsédlegesen gazdalkodo tevékenyseget.
Szolgaltatasait a tagdij, a fajtaazonossagi dij, és a kozvetlen koltségek
téritése ellenében biztositia tagjai részére. A beszedett dijakbdl és
téritésekb6l, palyazatokon elnyert és egyéb tamogatasként vagy
adomanyként kapott 6sszegekbdl tagjai részére nyujtott szolgaltatasok
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1.3.

kérét évente meghatarozza. Feladatanak megvaldsitdsara gazdalkodo
(szolgaltaté, stb.) szervezetet hozhat Iétre, illetve ilyen szervezetekkel vagy
maganszemélyekkel az Egyesilet mikodtetésére, a tenyészteési és
allategészségugyi felligyelet ellatasara és egyéb - szakmai és gazdasagi -
feladatai ellatdsara megallapodasokat kéthet. A fajtanemesitési,
génmegérzési feladatokhoz kapcsolodd kutatas-fejlesztési, oktatasi és
szaktanacsadasi tevékenysége részbeni finanszirozasara tagi befizetésbol,
adomanybol pénziigyi alapot hozhat létre, illetve alapitvanyt tehet.

Kdzhasznu tevékenységek

Az Egyesilet az alabbi kézhasznu tevékenységet latja el:

e az allattenyésztésrél szold 1993. évi CXIV. Tv. 11.§-alapjan allami
feladatot képezd védett 6shonos, jelentds genetikai értéket kepviseld
fajtaknak az eredeti allapotukban térténé meglrzése. Az erre
vonatkozo okirat az alapszabaly elvalaszthatatlan mellékletét képezi.

Az Egyesilet cél szerinti kdzhasznu tevékenységi kérei TEAOR
megjeldléssel

01.41 Névénytermelési szolgaltatas.

01.42 Allattenyésztési szolgaltatas.

73.10 M(iszaki kutatas, fejlesztés

80.42 Mashova nem sorolt felndtt- és egyéb oktatas.

92.31 Alkoto és eléaddmuvészet.

92.52 Muzeumi tevékenység, kulturalis drokség vedelme.
92.53 Novény-, allatkert mikodtetése (természetvedelem).

Az Egyesilet Uzletszer( gazdasagi tevékenysegei TEAOR megjeléléssel

22 .11 Kényvkiadas

22.13 ldészaki kiadvany kiadasa.

22.14 Hangfelvetel-kiadas.

22.15 Egyéb kiadas.

22.24 Nyomdai el6készitd tevékenység

51.11 Mezbégazdasagi termék Ugynoki nagykereskedelme.
51.19 Vegyes termékkorl Ggynoki nagykereskedelem.
51.23 Elballat-nagykereskedelem.

51.32 Husaru-nagykereskedelem.

51.33 Tejtermék-, tojas-, zsiradék-nagykereskedelem.
51.90 Egyéb nagykereskedelem.

52.11 Elelmiszer jelleg(i vegyes kiskereskedelem.

52.22 Husaru-kiskereskedelem.

52.27 Egyéb élelmiszer-kiskereskedelem.

72.30 Adatfeldolgozas.

72.40 Adatbazis-tevékenyseég, on-line kiadas

74.14 Uzletviteli tanacsadas.

74 .20 Mérnéki tevékenység, tanacsadas.

74.30 MUszaki vizsgalat, elemzes.

74.85 Titkari, forditoi tevékenység.

74.87 Mashova nem sorolt, egyéb gazdasagi szolgaltatas
92.72 Mashova nem sorolhatd egyéb szabadidds tevékenyseg.
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Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kézhasznu vagy
a létesité okiratban meghatarozott alapcél szerinti teveékenység
megvalositasat nem veszélyeztetve végez,

Az Egyesiilet gazdalkoddsa soran elért eredményét nem osztja fel, azt a
létesité okiratadban meghatarozott kézhasznu tevékenységére forditja;

Az Egyesiilet kézhasznu szolgaitatasaibdl az elndkség dontése alapjan
barki reszesedhet

1.4. Az Egyesilet semmiféle kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat es
nem tamogat.
Az Egyesulet partoktol fuggetlen, azoktsl tdmogatast nem fogad és nem
fogadhat el, azoknak anyagi tamogatast nem nyujt, €és nem nydjthat.
Az Egyesillet orszaggy(lési, megyei és févarosi Gnkormanyzati
képviselbjelsltet nem allithat, és nem tamogathat.

2. TAGSAGI VISZONY
2.1. Az Egyesiilet tagjai

Az Egyesilet tagjai azok a kisallattenyésztésben, nemesitésben es
génmegérzésben érdekelt magan- és jogi szemeélyek, akik a magyar
kisallatfajok (elsésorban baromfi) fajtainak génbanki allomanyaival, hazai
nemesitésl fajta- és vonalgyljteményekkel, tovabba egyeb kisallatfajtak
egyedi, fajtatiszta torzstenyészeteivel rendelkeznek  vagy azok
nemesitésében, fenntartdsaban, szaporitisaban és terjesztésében,
tovabba a fentiekhez kapcsolodd kutatasi-fejlesztési, oktatasi és
szaktanacsadasi tevékenységben részt vesznek.

2.1.1. Az Egyesiletnek - az onkéntesség elve alapjan - tagja lehet minden
magyar és kulféldi allampolgar, valamint jogi személy, aki az Egyestlet
alapszabalyat elfogadja.

Az Egyesiilet tagja lehet minden olyan a fentiekben emliteft magan- &s jogt
szemely, aki:

- az Egyiesulet céljaival egyetert

- az Egyestilet Alapszabalyanak rendelkezéseit elfogadja

- vallalja kozremiikédéséve!l az Egyesulet céljainak megvaldsitasat

- aki a belépési nyilatkozat alairasaval felvételét kéri az Egyesiiletbe

- akit az Egyesulet kozgyUlése - atruhazott hataskor esetében az Elndkség
a tagok koze felvesz

2.2. A tagsagi viszony keletkezése

2.2.1. Az Egyesiletbe vald belépés onkéntes. Az Egyeslletbe belépni kivané tag
kételes a belépési nyilatkozatot kitdlteni és azt az Eintkseghez benyujtani.
A tag felvételérdl a Kozgyllés jogosult donteni. A Koézgyllés e jogat az
Egyesillet EInckségére atruhazhatja.
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2.2.2. A tagsagi viszony a Kozgyllésnek — atruhazott hataskdr esetében az
Eindkségnek - a tagfelvételrél szold hatarozataval a belépési nyilatkozat
datumara visszamendlegesen jon |étre.

2.2.3. A tagokrol és a tagdijbefizetésekrdl nyilvantartast kell vezetni. A tagok
személyére vonatkozd adatok nem nyilvanosak.

2.3. A tagsagi viszony megsz(inése

2.3.1. A tagsdgi viszony megszinik:
- az Egyesiilet megsziinese esetén
- a tag kilépésével,
- a tagsagi jogviszony egyesdulet altali feimondasaval;
(Ha a tag nem felel meg az Alapszabalyban rogzitett feltételeknek, az
egyesillet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével irasban
felmondhatja.
A felmondasrél az egyesilet kézgyllése — atruhazott hataskdrben az
Egyesulet EIndksége -dont.)
- a tag kizarasaval,
- a tag halalaval vagy jogutdd nélkili megszinésevel,

2.3.2. A Koézgylilés — atruhdzott hataskdrben az Elnokség - a tagok sorabdl
kizarhatja:
- aki az Egyesilet alapszabalyat sulyosan megserti,
- aki az Egyesilet céljait veszélyezteté magatartast tanusit,
- aki az Egyesiletet vagy annak céljait veszélyeztet6 tevékenységet
folytat.

A tagnak jogszabalyt, az egyesllet alapszabalyat vagy kézgylési
hatarozatat sulyosan vagy ismételten sértdé magatartasa esetéen a
kbzgyllles - barmely egyesuleti tag vagy egyesileti szerv
kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le. A
tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglaini és indokolassal kell
ellatni: az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehetéségrdl vald
tajékoztatast. A kizard hatarozatot a taggal k6z6Ini kell.

A kizarast kimondé hatarozatot - az érdekelt tag - a tudomasra jutastol
szamitott 30 napon belll a birésag elétt megtamadhatja. Ez a hataridé

jogveszté, a megtamadasnak a hatarozat végrehajtasara nincs halaszté
hatalya.

2.4. A tag jogai

2.4.1. A tag jogosult részt venni az Egyesulet munkajaban. Szavazati joggal részt
vehet az Egyesilet kdzgyliésén. Minden tagnak egy szavazati joga van

2 4.2. A tag megvalaszthato az Egyesulet valamennyi tisztségének betoltésere.
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243 . A tag jogosult rendszeres tajékoztatast kapni az Egyesullet
tevékenységérdl, és jogosult részt venni az Egyesulet altal szervezett
valamennyi rendezvényen, azokon véleményének hangot adni, javaslatot
tenni.

2.4.4. A tag jogosult az Egyesulet szolgaltatasainak igénybevételére,

2.5. A tag kotelezettségei

2.5.1. A tag kételes betartani az Egyesulet Alapszabalyat.

2.5.2. A tag kételes énként véllalt feladatainak maradéktalanul eleget tenni.

2.5.3. A tag kételes az Egyesuleti tagdijat befizetni. Az éves tagdij befizetése - a
belépés idépontjatol fiiggetlendl - a belépést kovetd 30 napon belll, illetve
minden év marcius 1-ig esedékes.

2.5.4. Az éves tagdij 6sszege 1.000,-Ft valamint az egyesulet altal a tag reszére
kifizetett tenyésztésszervezési tamogatas 66%-a.
Az 1.000-Ft 6sszegli alaptagdijat minden év januar 31. napjdig, a
tenyésztésszervezési  tamogatds  alapjan fizetendd tagdijat a
tenyésztésszervezési tamogatas kézhezvételét, szamlajara torténd
megérkezést kovetdé 15 napon belill tartozik az Egyesilet részére
megfizetni

A tagsagi dij hataridére torténd fizetésének elmulasztasa, minden kaion
eljaras melldzésével az Egyesileti tagsag kizarasat vonja maga utan.

3. AZEGYESULET SZERVEZETE
3.1. A Kozgyilés

3.1.1, Az Egyestlet legfébb szerve a tagok Osszességebdl allé kozgyllés. A
kézgyiilés az Egyesiletet érintd valamennyi kérdésben jogosult donteni
A kézgy(lés llései nyilvanosak.

3.1.2. A kdzgylilés kizarolagos hataskdrébe tartozik:
a) az alapszabaly médositasa;
b) az egyesilet megszinésének, egyesllésének és szétvalasanak
elhatarozasa;
c) a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa;
d) az éves kdltségvetés elfogadasa;
e) az éves beszamold - ezen belul az ugyvezetd szervnek az egyesulet
vagyoni helyzetérdl szolo jelentésének - elfogadasa;
f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviselé az egyesulettel munkaviszonyban all;
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g) az olyan szerz6dés megkotésének jévahagyasa, amelyet az egyesulet
sajat tagjaval, vezetd tisztségviseltjével, a felugyelébizottsag tagjaval
vagy ezek hozzatartoz6javal két;

h) a jelenlegi és korabbi egyesuileti tagok, a vezetd tisztségviseldk és a
fellgyelébizottsagi tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérél vald dontes;

i) a felugyelSbizottsag tagjainak megvalasztdsa, visszahivasuk és
dijazasuk megallapitasa;

j) a valasztott kényvvizsgalo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak
megallapitasa; és

k) a végelszamolo kijeldlése.

/) dontés a tagdij 6sszegének és esedékességének megallapitasardl

m) doéntés a 2011. CLXXV. torvényben meghatarozott beszamolo es
k6zhasznuséagi jelentés (meliéklet) elfogadasarol

3.1.3. A kozgy(ilést sziikség szerint, de évente legalabb egyszer dssze kell hivni.
A kdzgyllést akkor is 6ssze kell hivni, ha ezt a tagok legalabb 10%-a az ok
és a cél megjelélésével kéri. Ossze kell hivni a kézgydlést akkor is, ha ezt
a birdésag elrendeli.

3.1.4. A kozgylilést a napirend egyidejli kozlésével a hely és az idopont
megjelolésével az elndkség hivja dssze. A kdzgyllésre sz6ld meghivot a
napirend kozlésével a Magyar Allattenyésztok Lapja c. folygiratban ill. mas
szakmai lapban és az Egyesulet honlapjan is kézzé kell tenni.

3.1.5. A kdzgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkezd tagok
fele + 1 f6 jelen van. A meghirdetetthez képest Uj napirendet a kozgylilés
tobbségének dontése alapjan lehet felvenni.

Hatarozatképtelenség miatt azonos napirenddel, ismételten 6sszehivott
kozgylilés a megjelentek szamara tekintet nélkll hatarozatképes, feltéve,
ha errl a tagokat a meghivéban tajékoztattak.

3.1.6. A kézgyllés hatarozatait - ellenkezé Alapszabalyi rendelkezes hianyaban -
egyszerli szétobbséggel és nyilt szavazassal hozza. Az Egyesulet
Elnékének és Elnckségének, valamint a Felugyelé Bizottsag EIndkenek és
tagjainak megvalasztasa titkos szavazassal torténik.

A valasztott tisztségek betéltésére - az Egyesilet EIndksége és Felligyel6
Bizottsaga altal felkért - Jelslé Bizottsag tesz javaslatot a kézgyllésnek
Minden tag jogosult a jeldlélistara tovabbi személyi javaslatot tenni, a
javaslatrol a kézgydlés dont.

A titkos szavazas szavazolapokon térténik. Az a szavazat ervenyes,

amelyen kizarélag az Alapszabalyban meghatarozott szamban, a vegleges
jeloldlistara felkerult személyek szerepelnek
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3.1.7. A kozgyllés az egyesulet elnokét, elndkségi tagjait, a feligyeld
bizottsag elnékét, a feligyeld bizottsag tagjait, illetve a teljes elndkséget az
alabbi esetekben hivhatja vissza:

- ha az Egyesiilet alapszabalyat stlyosan megsérti,

- ha az Egyesulet céljait veszélyezteté magatartast tanusit,

- ha az Egyeslletet vagy annak céljait veszélyeztetd tevékenységet
folytat.

A visszahivasra vonatkozé elbterjesztést a tagok 10%-a irasban

kezdeményezheti az egyesilet elnokénél, aki erre tekintettel koteles a

kozgy(lést osszehivni. Amennyiben az elndk a kézgylilés ésszehivasanak

az inditvany beérkezését kovetd 15 napon belll nem tesz eleget a

visszahivast kezdeményezd tagok a kézgylilést maguk hivhatjak ¢ssze a

kdzgylilés &sszehivasara vonatkozo szabalyok betartasaval.

A kozgy(lés visszahivast kimondé hatarozatat az érdekelt a tudomasra

jutastol szamitott 30 napon belll a birosag elétt megtamadhatia. Ez a

hataridd jogveszté, a megtamadasnak a hatarozat végrehajtasara halaszto

hatalya van

3.1.8. Az elndk koteles olyan nyilvantartast vezetni, melybdl a kozgydlés
déntéseinek tartaima, idépontja és hatalya, illetve a déntést tamogatok ées
ellenzék szamaranya és személye egyértelmien megallapithat6. Az elndk
a kozgyllés ezen hatarozatait az egyesilet sajat honlapjan -
www.mgegodollo.hu — illetéleg a székhelyén lévé hirdetdtablan koteles
kozzétenni, illetdleg szilkség esetén az érdekelteket a hatarozatokrdl
irasban ertesiteni.

3.1.9. A kozgyulésen jegyzékonyvet kell felvenni a jogszabalyok altal eldirt
tartalommal. A kézgyiilési jegyzékényvbe a tagok betekinthetnek,
kérésiikre azokat mindenkor hozzaférhetéve kell tenni.

3.2. AzEIndkség

3.2.1. Két kozgyllés kozott az Egyesilet legfébb szerve az Elndkség. Az
Elnokség tagjai az Elndk, tovabba a kozgy(lés altal valasztott 2 tag, akik
egyenlé jogokkal rendelkeznek. Az Elndkség ulésein a kézgylles altal
valasztott igyvezetd igazgatd tanacskozasi joggal vesz részt.

3.2.2. Az EInokség szukség szerint - munkaja segitésére - operativ szervezetet
hozhat létre.

3.2.3. Az EIn6kség kizarélagos hataskdrébe tartozik:
- sajat munkatervének elfogadasa,
- az Egyeslilet céljaval osszefiggé atfogoé kérdésekkel kapcsolatos
allaspont kialakitasa,
- terlleti szervezetek és az orszagos tagozatok, valamint mas testiiletek
beszamoltatasa az alapszabalyszer(i mikodésrol,
- sajat tevékenységére vonatkozé milkodési és szervezeti szabalyzat

elfogadasa,
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- atruhazoft hataskérben a tagok kizarasa,
- dontés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kézgydlés
kizarolagos hataskérébe.

3.2.4. Az elnokség szilkség szerint, de negyedévenként legaldbb egyszer, a
targynegyedév elsd hetében llésezik.

Az elndkség Uléseit az elndk hivja 6ssze. Az Glés napirendjét a tagokkal az
ulést megeldzd nyolc nappal irasban kételes k6zoIni

Barmelyik tag irasban, a javasolt napirend egyideji kozlésevel kerheti az
elnbkség Ulésének dsszehivasat, melyet az elndk teljesiteni kételes. Ennek
elmaradasa esetén az Ulés 6sszehivasat kezdeményezd elndksegi tag az
Ulést maga is ésszehivhatja az erre vonatkozé szabalyok betartasaval.

Az elndkség hatarozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele jelen van. Az
elndkség dontéseit nyilt szavazassal, egyszerli szavazati tobbséggel
hozza.

Az elndkség Ulései nyilvanosak. Zart Glés kizardlag tdrvényben
meghatarozott esetben rendelhetd el (pl. személyiségi jog, Uzleti titok
védelme)

Az elnok koteles olyan nyilvantartast vezetni, melybdl az elnOkség
dontéseinek tartalma, iddpontja és hatalya, illetve a dontést tamogatdk és
ellenz6k szamaranya és személye egyérteimien megallapithatod.

Az elndkség déntéseirél az érintetteket és az érdekelteket az elnok a
dontés meghozatalat kéveté nyolc napon belil irasban kételes értesiteni.

Az elnékség dontéseinek a fentieken tulmenden térténd nyilvanossagra
hozatalarél, az elnokségi tagok szavazata alapjan az elnok koteles
gondoskodni.

Az Egyesilet miikédésével kapcsolatosan keletkezett iratokba barki
betekinthet, aki a betekintésre vonatkozé indokat az Egyesilet elntkeével
eltzetesen kdzli. Esetleges vita esetén az elnékség dont.

Az Egyesulet mikodésének modjarol, a szolgaltatasok igénybevételérdl, a
beszamoldkrol az elnok, illetéleg az elndkség a nyilvanossagot a helyben
szokasos modon — helyi sajto, hirdet6tablan vald kitétel stb. - tajekoztatni
koteles oly médon, hogy azokrol az érintettek, ilietbleg az érdeklddok
tudomast szerezhessenek. Az Eindkség ezen hatarozatait az egyesilet
sajat honlapjan - www.mgegodollo.hu — illetdleg a székhelyén levé
hirdetétablan teszi k6zzé

3.2.5. Az Elndkség koteles évenként a tagsagot az Egyesilet szakmai és
gazdasagi tevékenységérdl tajékoztatni, a kozgy(lésen beszamolni.

AT,
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3.3. A Feliigyel6 Bizottsag

3.3.1. Az Egyesilet gazdéalkodasat ellenérzé szerv a Fellgyelé Bizottsag,
melynek tagjai a Fellgyelé Bizottsag EIncke és legalabb 2, legfeljebb 4
tagja.

3.3.2. A Felugyel6 Bizottsag feladata és jogkérei:

- figyelemmel kiséri és ellenérzi az Egyesulet alapszabalyszer(
munkajat,

- ellendrzi a kozgylilési és EIndkségi hatarozatok végrehajtasat,

- ellenérzi a koltségvetés végrehajtasat és az Egyesulet pénzugyeit,
gazdalkodasat,

- kivizsgalja a tagok panaszait,

- eljar minden olyan esetben, melyet az Alapszabdly a hataskérébe utal.

3.3.3. A Felugyel6 Bizottsag szikség szerint, de negyedévenként legalabb
egyszer, a targynegyedév elsd hetében Ulésezik.
A Felugyelé Bizottsag Uléseit az elndk hivja ossze. Az Glés napirendjét a
tagokkal az Ulést megeléz6 nyolc nappal irasban kételes kézoini.
Barmelyik tag irasban, a javasolt napirend egyideji kozlésével kérheti az
elndkség Ulésének dsszehivasat, melyet az elnok teljesiteni koteles. Ennek
elmaradasa esetén az Ulés osszehivasat kezdemenyezo felugyeld
bizottsagi tag az Ulést maga is dsszehivhatja az erre vonatkozé szabalyok
betartasaval.

A Felugyeld Bizottsag hatarozatképes, ha azon a tagok tébb mint fele jelen
van. A Felugyeld Bizottsag dontéseit nyilt szavazassal, egyszer( szavazat
tébbségge! hozza.

3.3.4. A Feliigyeld Bizottsag munkajat valamennyi tag tamogatni koteles.
3.3.5. A Felugyeld Bizottsag minden tagja az Elnokségi Uléseken tandcskozasi
joggal részt vehet.

3.3.6. A Feliigyeld Bizottsag mukodési szabalyait - az Eindkséggel egyetértesben
- maga allapitja meg, hatarozatait egyszer(i szétobbséggel hozza.

3.3.7. A Felugyelé Bizottsag munkajardl a kézgyllésnek kételes beszamolni.

4. ATISZTSEGVISELOK

4.1. Az Egyesilet tisztségviseldi tevékenységiket a kozgyllés atal jovahagyott
javadalmazasért |atjak el.

4.2. Az Egyesulet tisztségviseldi:

- az EIndkség tagjai és EIndke
- aFelugyeld Bizottsag tagjai és EIndke

az lUgyvezetd igazgato
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4.7.

48
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A tisztségvisel6k megbizatasa megszanik:

- mandatuma lejartaval,

- lemondassal (sajat elhatarozasbol)

- visszahivassal (a valasztasra jogosult férum, illetve a kozgylles
doéntése alapjan),

- atag halalaval

Az Egyesilet munkajat az Elndk iranyitja.

Az Egyesulet alkalmazottai felett a munkaltatoi jogokat az Elndkseg
nevében az EInok egy személyben gyakorolja, és egyben iranyitja
munkajukat. Dont a hataskérébe tartozd pénzlgyi kérdésekben.

Az EInokét akadalyoztatasa esetén az elnokség altal kijelolt eindkségi tag
helyettesiti

Az Egyesiletet teljes jogkdrrel az Elnék, meghatarozott kérben vagy
ugyekben az EIndkség tagjai illetve az ugyvezetd igazgato képviselik. Az
Elndk képviseleti jogat esetenként az Egyesilet érdekében eljaré mas
tagokra is atruhazhatja.

Az Egyesulet kézhasznusagi beszamolojanak elkészitése, lletve
elkészittetése az elndk feladata

A beszamolo elfogadasara és jovahagyasara a kazgy(lilés jogosult az
idevonatkozo szabalyok betartasaval.

Az igyvezetd igazgato hataskorébe tartozik:

a) az egyesulet napi Ugyeinek vitele, az ugyvezetés hataskérébe tartozo
igyekben a déntések meghozatala;

b) a beszamolok elékészitése és azoknak az elndkség elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkeszitese és annak az elnékség elé terjesztése;
d) az egyeslleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és
befekietésére vonatkozo, a kozgyllés hataskorébe nem tartozo déntések
elékészitése és azoknak az elndkség elé terjesztese

e) javaslattetel az Ugyvezetd szerv részere a kozgyllés napirendi
pontjainak meghatarozasarol;

f) részvétel a kozgyllésen és valaszadas az egyesilettel kapcsolatos
kérdésekre;

g) a tagsag nyilvantartasa;

h) az egyesulet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyeb
ktnyveinek vezetese;

i) az egyesllet mikodésevel kapcsolatos iratok megdrzése;

jl az egyesiletet érints megszinési ok fennallasanak mindenkori
vizsgalata és annak bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt
intézkedések megtétele

A tisztségviseldk ssszeférhetetlenségére vonatkozéan az alabbi szabalyok
az iranyadok:
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A déntéshozo szerv, valamint az (gyvezetd szerv hatarozathozatalaban
nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzatartozdja a
hatarozat alapjan:

a) kotelezettség vagy feleldésség alol mentesil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesul, illetve a megkdtendS jogtgyletben
egyébkent erdekelt.

Nem mindsil elénynek a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkétés nélkul igénybe vehetdé nem pénzbeli
szolgdltatas, illetve az egyesllet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

Nem lehet a feliigyelé szerv elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgaldja az
a szemely, aki

a)83 a dontéshozod szerv, illetve az Ugyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide
nem értve az egyesilet dontéshozé szervenek azon tagjait, akik tisztseget
nem toltenek be),

h) a kézhasznu szervezettel e megbizatasan kivili mas tevékenyseg
kifejtésére iranyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly maskepp nem rendelkezik,

c) a kizhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesil - kivéve a barki
altal megkttés nélkil igénybe vehetd nem pénzbel szolgaltatasokat, és
az egyesilet altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan a letesito
okiratban foglaltaknak megfeleléen nydjtott cél szerinti juttatast -, illetve

d} az a)-c) pontban meghatérozott személyek kozeli hozzatartozoja.

A kézhasznl szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas
kizhasznl szervezet vezetd tisztségviseldje az a szemely, aki korabban
olyan kozhaszni szervezet vezetd tisztségviseldje wvolt - annak
megszlinését megeldzd ket evben legalabb egy évig -,

a) amely jogutéd nélkdl szunt meg gy, hogy az allami ado- es
vamhatasagnal nyilvantartott ado- s vamtartozasat nem egyenlitette ki,
b} amellyel szemben az allami adé- és vamhatosag jelentds 6sszegl
adohianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami adé- és vambhatdsag Uzletlezaras
intézkedést alkalmazott, vagy Uzletlezarast helyetiesitd birsagot szabott
ki,

d) amelynek addészamat az allami ad6- és vamhatésag az addzas
rendjérdl sz616 torvény szerint felfiggesztette vagy toréite.

A vezeté tisztségviseld, illetve az ennek jelolt szemely koteles valamennyi
érintett kézhasznu szervezetet elbzetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen
tisztséget egyidejlileg mas kdzhasznl szervezetnél is betdit.

5. AZ EGYESULET GAZDALKODASA

5.1. Az Egyesulet bevételeibdl eves kéltségvetés alapjan gazdalkodik.

5.2. Az Egyesilet gazdalkodasat az Elnok iranyitja.
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5.3,

54.

5.5.

Az Egyesilet a jelen Alapszabalyban rogzitett feladatainak
megvaldsitasara gazdalkodd (szolgaltate, tenyésztd, stb.) szervezetet
hozhat létre, illetve ilyen szervezetekkel vagy maganszemélyekkel az
Egyesilet miikddtetésére és egyéb - szakmai és gazdasagi - feladatai
ellatasara megallapodasokat kothet. A fajtanemesitési, génmegdrzési
feladatokhoz kapcsolédd kutatas-fejlesztési, oktatasi és szaktanacsadasi
tevékenysége és célfeladatai részbeni finanszirozasara tagdijbdl,
gazdasagi tevékenységébdl szarmazo bevételeibdl, egyéb tagi befizetesbll
és adomanybol pénzigyi alapot hozhat |étre, illetve alapitvanyt tehet.

Az Egyesilet vallalkozasi tevékenyseget csak céljainak megvalositasa
érdekében, azokat, kulénésen kozhasznu céljait és tevékenységét nem
veszélyeztetve végezhet.

Az Egyesilet a vallalkozasi tevékenységbol szarmaz6, gazdalkodasa soran
eléert eredményét nem oszthatia fel, azt csak az Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységre és céljai elérésére fordithatja.

Az Egyesilet vagyonat megsziinés eseten az érvényes tagsagi viszonnyal
rendelkezdk kozétt az Egyesilet megalakulasa Ota Osszesen befizetett
tagdijuk aranyaban kell felosztani.

BESZAMOLAS! SZABALYOK, KOZHASZNUSAGI JELENTES

A tarsasag kiteles az éves beszamolé jovahagyasaval egyidejileg

kézhasznusagi jelentést késziteni.

A kozhasznusagi jelentés elfogadasa a kézgyllés kizarélagos hataskorebe

tartozik.

Az éves kdzhasznusagi jelentés tartalmazza:

- aszamviteli beszamolot,

- akéltségvetési tamogatas felhasznalasat;

. avagyon felhasznalasaval kapcsclatos kKimutatast;

- acél szerinti juttatasok kimutatasat,

- a kdzponti kéltségvetési szenviol, az elkulénitett allami pénzalaptol, a
helyi énkormanyzattol, a kisebbségi telepllési dnkormanyzattdl, a
teleplilési énkormanyzatok tarsulasatél és mindezek szerveitdl kapott
tamogatas mértéket,

. avezetd tisztségviseldnek nyujtott juttatasok artékeét, illetve 6sszegét;

. a kézhaszni tevekenységrdl s2016 rovid tartalmi beszamolot.

Az éves kbzhasznlsagi jelentésbe barki betekinthet, iletdleg abbél sajat
koltségére masolatot készithet.

Az egyesilet kozleményeit, éves beszamoldjat, kézhasznlsag
beszamolojat és valamennyi k&zzétenni rendelt hatarozatat sajat honlapjan
_ www.maegodolio.hu — illetdleg a székhelyen lévd hirdetétablan teszi

kozzé.

: Yooy



7 AKOZHASZNU SZERVEZET GAZDALKODASARA VONATKOZO
KULONOS SZABALYOK ES A KOZHASZNU  MUKODES
FELUGYELETE, KOZHASZNUSAGI NYILVANTARTAS

A kozhaszni szervezet a gazdalkodasa soran elért eredmenyéet nem
oszthatja fel, azt létesitdé okiratiban meghatarozott kézhasznu
tevékenységeére kell forditania.

A kézhasznl szervezet a vezetd tisztségvisel6t, a tamogatot, az
snkéntest, valamint e személyek kozeli hozzatartozéjat - a barki altal
megkotés nélkil igénybe vehetd szolgéltatasok, illetve az egyesulet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, letesito okiratnak megfeleld
juttatasok kivételével - cel szerinti juttatasban nem részesitheti.

A kézhasznu szervezet barmely cél szerinti juttatasat - a létesitd okiratban
meghatérozott szabalyok szerint - palyazathoz kétheti. Ebben az esetben
a palyazati felhivas nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl - az
eset osszes kérulmenyeinek mérlegelésével - megallapithatd, hogy a
palyazatnak elére meghatarozott nyertese van (szinlelt palyazat).

Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatas alapjaul nem szolgaihat

A kdzhasznl szervezet valtot, illetve mas hitelviszonyt megtestesito
értékpapirt nem bocsathat ki.

A  kbézhaszni szervezet gazdasagi-vallalkozasi tevékenysegenek
fejlesztéséhez kdzhasznl tevékenyseéget veszélyezteté mértéki hitelt
nem vehet fel

A kézhasznt szervezet, valamint koézhasznu  szervezet jogi
személyiséggel rendelkezd szervezeti egysége koteles a beszamolo
jovahagyasaval egyidejlleg kdzhasznusagi mellékletet készitery, amelyet
a beszamolaval azonos modon koteles jovahagyni, letétbe helyezni es
kozzetenni.

A kézhasznl szervezet beszamolojaba, kozhasznusagi mellekletébe barki
betekinthet, és abbd| sajat kéltsegere masolatot készithet.

A kézhasznu szervezetek feletti adoellentrzést az adohatdésag, az
allamhaztartasbél szarmazo (koltségvetési) tamogatas felhasznalasanak
ellendrzését toérvény eltéré rendelkezése hianyaban az Allami
Szamvevészék, az allami vagy onkormanyzati kéltségvetésbdl, illetve a
nemzetkdzi  forrasokbél  juttatott  tAmogatasok felhasznaldsanak
ellendrzését a kulon jogszabaly szerinti ellendrzeési szervezet, a
k&zhasznt mikodés feletti térvényességi ellendrzest pedig a rea iranyado
szabalyok szerint az Ugyészség latja el.
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